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Paragrafo unico. Ficam criados, na forma do Anexo Unico
desta Lei, os cargos em comissdo do Conselho Estadual
de Politica Cultural - CEPC, integrando a estrutura
constante dos Anexos IX e X da Lei 1.073, de 02 de abiril
de 2007.

Art. 3° Ficam revogadas as seguintes Leis:

| - Lei n° 0911 de 01 de agosto de 2005;

Il - Lei n® 1.561 de 27 de setembro de 2011;

Il - Lei n°® 2.420 de 01 de julho de 2019.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
ANEXO |
Cargos e fungdes de diregao e assessoramento
superior
CARGO/FUNGAO CODIGO QUANTIDADE
Presidente do CEPC CDS -4 1
Secretario Geral do CEPC CDS -3 1
Secretario Administrativo do CDS-3 1
CEPC

Protocolo 83567

LEI N° 3.154 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial ao
Orcamento Vigente e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado
do Amapa aprovou e eu, nos termos do art. 107 da
Constituicao Estadual, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito
Adicional Especial ao Orcamento do Exercicio de 2024,
aprovado pela Lei n° 3.003, de 02 de janeiro de 2024, no
valor de R$ 5.829.332,00 (cinco milhdes, oitocentos
e vinte e nove mil e trezentos e trinta e dois reais),
destinado a criagdo de natureza de receita ndo prevista
no Orcamento Vigente a ser consignada a seguir
discriminado:

Valores em R$ 1,00

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
36.101 DO AMAPA 5.829.332
Aco 2325 - Realizar Prevengdo Contra 5.829.332
inistros

Art. 2° Os recursos necessarios a execucao do disposto
no artigo anterior, decorrem de: Excesso de Arrecadagéo,
nos termos do inciso Il, § 1° do art. 43, da Lei Federal n°
4.320/64, conforme discriminado:

EXCESSO DE ARRECADAGAO

Valores em R$ 1,00

TOTAL 5.829.332
Natureza da 1719990110 - Outras Transferéncias
Receita de Recursos da Unido e de suas 5.829.332
Entidades - Corpo de Bombeiros
Fonte de 7f19 - Outras vinculagdes de transfe- 5.829.332
Recurso | réncias

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 83568

LEI N° 3.156 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

Altera o artigo 25 e Anexo VI da Lei n° 0388 de 16 de
abril de 1997, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado
do Amapa aprovou e eu, nos termos do art. 107 da
Constituicao Estadual, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o art. 25, da Lei n° 0338, de 16 de abril
de 1997, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“I...]

Art. 25. A Secretaria de Estado da Administracdo tem por
finalidade a formulagdo de politicas e diretrizes no que
concerne a Recursos Humanos, Material, Patrimonio,
Servicos Gerais, Transportes Oficiais e Comunicagéo
Administrativa, bem como executar, coordenar, avaliar e
controlar as agdes estratégicas desses sistemas; apoiar e
supervisionar as atividades de Imprensa Oficial, planejar,
executar e coordenar a politica de prestacao de servigos ao
servidor do poder executivo do Governo Estadual e exercer
outras atribuigbes correlatas, na forma do Regulamento.

§ 1° A estrutura organizacional basica da Secretaria de
Estado da Administragcao compreende:

| - DIRECAO SUPERIOR

1. Deliberagao Singular

1.1. Secretario de Estado da Administragao

1.2. Secretario Adjunto de Gestéo de Pessoas
1.3. Secretario Adjunto de Logistica

Il - UNIDADE DE ASSESSORAMENTO

2. Gabinete

3. Assessoria de Desenvolvimento Institucional

4. Assessoria de Controle Interno

Il - UNIDADE DE EXECUCAO PROGRAMATICA
5. Coordenadoria de Gestao de Pessoas

[...]

5.8 Nucleo de
Previdenciario
5.8.1 Unidade de Tecnologia e Dados

5.8.2 Unidade de Gestao Fiscal

[...]

Paragrafo unico. Os cargos de Direcao Superior da
Secretaria de Estado da Administragdo estao contidos no
Anexo VI, desta Lei.

Gestao Fiscal, Trabalhista e
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Art. 2° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de sua publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

ANEXO VI

Denominagao e quantificagao das fungoes gratificadas dos cargos de direcao e assessoramento superior,
execugao programatica e execugao instrumental:

N° UNIDADE ORGANICA CARGO cOD. QUANT.
Secretario de Estado CDS-5 01
Secretario Adjunto de Gestao de Pessoas CDS-4 01
1 Deliberagéo Singular Subsidio
- . i CDS+4
Secretario Adjunto de Logistica Subsidio 01
Chefe de Gabinete CDS-4 01
Secretaria Executiva CDS-1 02
Motorista do Secretario CDS-1 02
. Assessor Técnico Nivel lll - Gabinete CDS-3 04
2 Gabinete A Técni Nivel IlI -Agenda d
ssessor Técnico Nive -Agenda do )
Servidor CDS-3 01
Assessor Técnico Nivel Il -Agenda do Servidor CDS-2 02
Assessor Técnico Nivel | -Agenda do Servidor CDS-1 02
) ) Assessor de Desenvolvimento Institucional CDS-3 01
3 fi\tisc'iassglna de Desenvolvimento Ins- Assessor Técnico Nivel Il - Orgcamento CDS-2 01
Assessor Técnico Nivel Il - Planejamento CDS-2 01
Assessor de Controle Interno CDS-3 01
Assessor Técnico de controle Interno Nivel I CDS-2 01
4 Assessoria de Controle Interno Assessor Técnico Nivel I - Controle e Auditoria CDS-2 01
de Folha de Pagamento
Assessor Técnico Nivel | - Controle e Auditoria CDS-1 01
de Folha de Pagamento
5 Coordenadoria de Gestéao de Pessoas | Coordenador CDS-4 01
5.1 Nucleo de Legislagéo de Pessoal Gerente de Nucleo CDS-3 01
5.1.1 Unidade de Analise Chefe da Unidade CDS-2 01
51.2 Unidade de Normas Chefe da Unidade CDS-2 01
52 Nucleo de Controle de Pessoal Gerente de Nucleo CDS-3 01
Chefe de Unidade CDS-2 01
5.21 Unidade de Progresséo Funcional Assessor Técnico Nivel | - Progressdo
; CDS-1 01
Funcional
Chefe de Unidad CDSs-2 01
522 Unidade de Controle, Avaliagdo de cle de n|, a. ° - —
2. Desempenho e Estagio Probatorio Assessor Técnico ,N‘|vel I - ’Avallagao de CDS-1 01
Desempenho e Estagio Probatério
Chefe de Unidad CDS-2 01
593 Unidade de Controle e Concesséo de A cede _T_I, a ‘e Nivel 1 C |
2. Licencas ssessor  Técnico Nive - Controle e CDS-1 01
Concessao de Licengas
Chefe de Unidad CDSs-2 01
Unidade de Controle de Cargos e cle de r’n ? © -
5.24 Salarios Assessor Técnico Nivel | -Controle de Cargos CDS-1 01
e Salarios
53 Nucleo de desenvolvimento de Gerente de Nicleo CDS-3 01
Pessoal
Chefe de Unidad CDS-2 01
531 Unidade de Planejamento e Selecédo crece n’| a. © . -
-3. de Pessoal Asses§or Técnico Nivel | -Planejamento e CDS-1 01
Selecgado de Pessoal
54 Nucleo de Consignagbes Gerente de Nucleo CDS-3 01
Unidade de Atendimento ao Servidor .
5.4.1 e Consignatarias Chefe de Unidade CDS-2 01
5.5 Nucleo de Folha de Pagamento Gerente de Nucleo CDS-3 01
5.5.1 Unidade de Registro, Validagao €| op,oto ge Unidade CDS-2 01
Envio de Dados
Chefe de Unidade CDS-2 01
55.2 Unidade de Processos Judiciais Assessor Técnico Nivel | _Registros e
L CDS-1 01
Descontos Judiciais
Chefe de Unidad CDS-2 01
5.5.3 Unidade de Andlises de Processos As:eZsoer 'rlllé:ni:o Nivel | Andlise de
5. diciais administrati - i
Judicials administrativos Processos Indenizatérios CDS-1 03
Chefe de Unidade CDS-2 01
5.54 Unidade de Vale T t
nicace de vele Transportes Assessor Técnico Nivel | - Vale Transporte CDS-1 01
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Nucleo de Acompanhamento de

5.6 Servidores Federais Gerente de Nucleo CDS-3 01
5.6.1 Unidade  de  Atendimento  de| syt qe Unidade CDS-2 01
Servidores Federais
5.7 Nucleo de Pericia Médica Gerente de Nucleo CDS-3 01
) . Chefe de Unidade CDS-2 01
5.71 gglggﬂiig: Controle & Monitoramento Assessor Técnico Nivel | -Psicologia CDS-1 01
Assessor Técnico Nivel | -Servigo Social CDS-1 01
58 Nucleo de Gestdo Fiscal, Trabalhista | Gerente ge Nicleo CDS-3 01
e Previdenciario
5.8.1 Unidade de Tecnologia e dados Chefe de Unidade CDS-2 01
5.8.2 Unidade de Gestéao Fiscal Chefe de Unidade CDS-2 01
6 Coord,er)adoria de Gestao Patrimonial Coordenador CDS-4 01
e Logistica
6.1 Nucleo de Imprensa Oficial Gerente de Nucleo CDS-3 01
Chefe de Unidad CDS-2 01
Unidade de Produgdo, Editoragdo e crede Ln ’a (.e - —
6.1.1 Revisdo Assessor Técnico Nivel | -Produgéo, CDS-1 02
Editoragéo e Revisado
Chefe de Unidade CDS-2 01
6.1.2 Unidade de Administraca
nidace de Administragslo Assessor Técnico Nivel | -Administragao CDS-1 02
6.2 Nicleo de Gestdo Documental Admi-| Ggrente ge Nucleo CDS-3 01
nistrativa
6.2.1 Unidade de Normas, Procedimentos Chefe de Unllda(.je - - CDS-2 01
2. Documentais e Comunicagéo Social Assessor Técnico Nivel | -Procedimentos CDS-1 01
Documental
Nucleo de Gestdo de Materiais E .
6.3 Patriménio Gerente de nucleo CDS-3 01
6.3.1 Unidade de Almoxarifado Central Chefe de Unidade CDS-2 01
Chefe de Unidad CDSs-2 01
6.3.2 Unidade de Administragédo de Bens cle de r}' ? © -
.. Méveis Aslse§sor Técnico Nivel | -Cadastro de Bens CDS-1 03
Méveis
Chefe de Unidad CDSs-2 01
6.3.3 Unidade de Administragédo de Bens cle de r}' ? © -
.. Iméveis As§es_sor Técnico Nivel | -Cadastro de Bens CDS-1 03
Imoveis
Nucleo Central de Gestao de Frotas e .
6.4 Abastecimento Gerente de Nucleo CDS-3 01
Chefe de Unidad CDSs-2 01
6.4.1 Unidade de Controle e Gestdo de A cle de Tr'n ? © Nivel | -Control Gesta
4. Frotas e Combustivel ssessor Técnico Nivel | -Controle e Gestéo CDS-1 01
de Combustivel
7 Coorden_adoria de Sistemas Coordenador CDS-4 01
Corporativos
7.1 Nucleo de Relacionamento e Gestao Gerente de Nicleo CDS-3 01
de Processos
Chefe de Unidade CDS-2 01
711 Unidade de Atendimento aos Usuarios | Assessor Técnico Nivel Il -Atendimento aos
Usuari CDS-2 02
suarios
Chefe de Unidade CDS-2 01
71.2 Unidade de Gestao de Processos Assessor Técnico Nivel |l - Gestiao de
P CDS-2 02
rocessos
8 '(:).oorder‘ladorla Administrativa | coordenador CDS-4 01
inanceira
8.1 Nucleo de Gestdo Administrativa Gerente de Nucleo CDS-3 01
8.1.1 Unidade de Finangas Chefe de Unidade CDS-2 01
8.1.2 Unidade de Pessoal Chefe de Unidade CDS-2 01
Chefe de Unidade CDS-2 01
Assessor Técnico Nivel | -Registro e
Distribuigdo de Documentos CDS-1 01
8.1.3 Unidade de Logistica Assessor Técnico Nivel | -Logistica de Material
. CDS-1 01
e Patrimoénio
Assessor Técnico Nivel | -Logistica de
Transportes e Servigos CDS-1 01
Chefe de Unidade CDS-2 01
Assessor Técnico Nivel | -Suporte Técnico In- CDS-1 01
fraestrutura de Redes
8.1.4 Unidade de Tecnologia da Informagéo | Assessor Técnico Nivel | -Manutengédo de CDS-1 01
Equipamentos
Assessor Técnico Nivel | -Aplicagdes Adminis-
trativas CDs-1 01
8.2 Nucleo de Contratos e Compras Gerente de Nucleo CDS-3 01
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8.2.1 Unidade de Contratos Administrativos | Chefe de Unidade CDS-2 01
- e Coorporativos Assessor Técnico Nivel Il - Contratos CDS-2 03
) ~ Chefe de Unidade CDS-2 01
8.22 Unidade de Gestdo de Compras Assessor Técnico Nivel | - Compras CDS-01 01
Total 110
Protocolo 83569

LEI N° 3.157 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispoe sobre a instituicdo do Sistema Estadual
de Habitacdo do Estado do Amapa e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,

Fagco saber que a Assembleia Legislativa do Estado
do Amapa aprovou e eu, nos termos do art. 107 da
Constituicao Estadual, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS, PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 1° Fica instituido o Sistema Estadual de Habitagao do
Estado do Amapa - SEHAP, com o objetivo de:

| - articular, compatibilizar, acompanhar e apoiar a atuagéo
das instituicbes e 6rgdos que desempenham fun¢des no
setor da habitacao, de regularizacdo fundiaria ou afins, no
Estado do Amap3;

Il - viabilizar para a populagao urbana, rural e comunidades
tradicionais, respeitando as especificidades locais,
0 acesso a habitacdo digna e adequada, através do
implemento de politicas e programas de investimento e
subsidios, visando a reducgdo do déficit habitacional do
estado.

Art. 2° Na estruturagdo, organizacao e atuagdo deverao
ser observadas os seguintes principios e diretrizes:

| - compatibilidade e integracdo a politica habitacional
federal das politicas habitacionais estadual e
municipais, bem como das demais politicas setoriais de
desenvolvimento urbano, ambientais e de inclusdo social;

Il - integracao dos projetos habitacionais e regularizagéo
fundiaria com os investimentos em saneamento,
infraestrutura e equipamentos urbanos relacionados
a habitacdo, assegurando a eliminacdo de barreiras
arquiteténicas que impegam a livre movimentagcdo dos
portadores de deficiéncia;

Il - moradia digna como direito e vetor de inclusao social;

IV - democratizagao, descentralizagao, controle social e
transparéncia dos procedimentos decisorios;

V - funcéo social da propriedade urbana visando coibir
a especulacdo imobilidria e permitir o acesso a terra
urbana e ao pleno desenvolvimento das fungbes sociais

da cidade e da propriedade, na forma da Lei n°® 10.257, de
2001 - Estatuto da Cidade;

VI - incentivo a desburocratizagdo das acgdes de
regularizagdo fundiaria urbana, individuais ou coletivas,
que tenham como fim areas habitadas por populagéo de
menor renda;

VIl - prioridade para planos, programas e projetos
habitacionais para a populagdo de menor renda,
articulados no &mbito estadual e municipal;

VIII - utilizag&o prioritaria de incentivo ao aproveitamento
de areas dotadas de infraestrutura nao utilizadas ou
subutilizadas, inseridas na malha urbana;

IX - utilizagao prioritaria de terrenos de propriedade do
Poder Publico para aimplantagéo de projetos habitacionais
de interesse social;

X - estabelecer mecanismos de quotas para idosos,
deficientes e familias chefiadas por mulheres dentre o
grupo identificado como o de menor renda;

XI - sustentabilidade econdmica, financeira e social dos
programas e projetos implementados;

XII - incentivar a implementagédo dos diversos institutos
tributarios e financeiros, juridicos e politicos, definidos
pelo Estatuto da Cidade - Lei n° 10.257, de 10 de julho de
2001, de modo a facilitar o acesso a moradia;

XIII - incentivo a pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico
na area habitacional,

XIV - emprego de formas alternativas de producéo e
acesso a moradia;

XV - promover o reassentamento dos moradores
de habitagbes localizadas em aéreas de risco e de
preservagcao ambiental;

XVI - adogdo de mecanismos de acompanhamento e
avaliagao e de indicadores de impacto social das politicas,
planos e programas;

XVIl - desempenhar atividades de participagao,
mobilizacdo e organizagdo comunitaria, educagao
sanitaria e ambiental e atividades ou agdes de geragéo de
trabalho e renda voltados para as populag¢des diretamente
beneficiadas;

XVIII - estabelecer as normas basicas para a concessao
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